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L’Association Reso, gestionnaire de 36 établissements/services dans le secteur du 

handicap et des personnes âgées recherche :  

 
UN/UNE « PSYCHOLOGUE » 

 
Présentation Etablissement :  
EHPAD La Bastide situé sur la commune de Beauchalot au Sud de la Haute-Garonne. 
L’établissement a une capacité d’accueil de 80 lits dont 28 places réparties en deux unités 
protégées. 
Il comprend également un pôle d‘activités et de soins adaptés (PASA) de 14 places. 

 
Finalités et objectifs du poste : 
 
Sous la responsabilité du Directeur et intégré dans une équipe pluridisciplinaire, le 
psychologue est une personne de confiance qui est appelée à concevoir, élaborer et mettre 
en œuvre les actions préventives et curatives à travers une démarche d’aide prenant en 
compte la vie psychique des individus et des groupes, et participer à promouvoir 
l’autonomie de la personne.  
 
Il est capable de prendre en charge toutes les situations où une aide psychologique est 
requise. 
 
 
Missions / activités / tâches : 
 
Auprès des résidents 
  Accompagnement psychothérapeutique 
  Bilan psychologique et neuro-psychologique 
  Accompagnement fin de vie 
  Evaluation psychopathologique, de l’humeur et des risques  
  Traçabilité des actes 
  Prise en charge thérapeutique individuelle ou en groupe 
 
Auprès des familles et des proches 
  Accueil soutien, médiation dans le cadre d’entretien, de groupe de parole ou de 

réunions d'information 
  Accompagnement individuel ponctuel 

 
Auprès du personnel 
  Démarche collectivement lors de réunions, à l’occasion de transmissions ou de 

synthèses. 
  Individuellement pour un agent en difficulté en rapport avec un résident ou une famille, 

de façon ponctuelle 
  Dans le cadre de l'évaluation et de l'accompagnement des troubles du comportement 

(Passation de NPI ES, explications, dans les troubles, aide dans la réflexion...), de GAP,… 
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Auprès de la direction 
  Alerte sur les problématiques nécessitant un accompagnement ou une formation pour 

les professionnels 
  Aide à l’analyse de situations complexes par le biais de questionnements 
  Propose des axes de travail sur les thématiques transversales en lien avec le respect 

des droits des résidents 
  Avis sur le plan de formation 
 
 
Dans le cadre du PASA 
Responsable du pôle, il s'assure de la cohérence entre le cahier des charges et le 
fonctionnement de l'établissement. 
Il coordonne tous les professionnels intervenant au PASA 
Il anime des ateliers  
Il accompagne l'équipe dans la gestion des troubles du comportement et dans les 
difficultés rencontrées 
 
Compétences requises :  
  Sens de la concertation et de la négociation (prise de décisions) 

  Maîtrise de soi : savoir gérer les situations difficiles ou conflictuelles  
  Capacité d’évaluation 
  Etre force de proposition 
  Respect de l’éthique 

 
Formation – diplôme : 
Titulaire du Diplôme Master 2 en psychologie idéalement avec option en gérontologie 
Expérience souhaitée 
Permis B 
 
Rémunération : Selon les dispositions de la CCN51. 
 
Poste à pourvoir en : CDI 

Temps de travail : TEMPS PARTIEL 0.80% 

Date limite de candidature : 31 décembre 2023 
Date de parution de l’offre :  Immédiate  Date de fin de validité : 31 décembre 2023 
 
Contact : 
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à  
EHPAD LA BASTIDE 
Madame La Directrice, Christine Viguié 
Ou par mail : ehpad.labastide@res-o.fr 
 
 
Les données collectées pourront être réutilisées pour d’autres recrutements au sein de l’Association 
pendant 6 mois. 
Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé 
de postuler à toute offre susceptible de correspondre à vos compétences 


