
SIÈGE SOCIAL 
DIRECTION GÉNÉRALE 

 

 
L’Association Reso, gestionnaire de 36 établissements/services dans le secteur du 

handicap et des personnes âgées recherche : 

 

UN/UNE « MONITEUR TRICE EDUCATEUR TRICE » 

 
Présentation Etablissement : 

 
Le FAS/FAM Le BOSQUET accompagne 67 personnes adultes en situation de handicap dans le 
cadre d’un dispositif diversifié : Accueil de jour (8 places), Hébergement en internat foyer de vie (51 
places) et Foyer d’Accueil Médicalisé (8 places). 

 
 

Finalités et objectifs du poste : 
 

Sous la responsabilité hiérarchique du directeur et de l'adjoint de direction, dans le respect du projet 
d’accompagnement, vous serez en charge du maintien, de relation et d’éducation à la santé pour 
préserver et restaurer la continuité de vie, le bien-être et l’autonomie des résidents accueillis. 
 

 
Missions / activités / tâches : 

 
Sous l’autorité de l’Adjoint de direction, par délégation du directeur, vous serez amené(e) à : 

 
 Collaborer, participer, conduire, suivre le Projet Personnalisé d’Accompagnement 
 Proposer des médiations dans le cadre de l’accompagnement  
 Assurer un accompagnement de proximité, structuré, bienveillant, fidèle au Projet 

personnalisé d’accompagnement 
 Délivrer aide, soutien et stimulation dans les actes de la vie quotidienne afin de 

favoriser/faciliter une plus grande autonomie, une inclusion sociale, éducative 
 Vous impliquez activement dans la dynamique institutionnelle définie 
 Travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Faciliter la relation, le lien, la participation des familles et des partenaires 
 Veiller à la sécurité physique et psychique des adhérents accompagnés 

 
 

Compétences requises : 
 

 Connaissance du public accueilli  
 Capacité à rendre compte 
 Sens des initiatives 
 Capacité d’élaboration écrite et orale 
 Maitrise des outils informatiques 
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Formation – diplôme : 
 Le moniteur éducateur doit être titulaire : 

 soit du Certificat d’aptitude aux fonctions de moniteur-éducateur (créé par le 
Décret n°70- 240 du 09 mars 1970 modifié) ; 

 soit du diplôme ou du Certificat d’aptitude délivré par un centre de formation agréé ; 
 soit du Certificat national de qualification de moniteur-éducateur 

régulièrement délivré au titre de l’action d’adaptation par application du 
Protocole d’Accord du 4 juin 1969. 

 Permis B exigé 
 Expérience souhaitée 

 
Spécificités liées au public : 

 
Bonne connaissance du secteur médico-social et de la personne handicapée. 

 
Savoir-faire en lien avec le poste : 
 Savoir faire preuve d’autonomie 
 Etre force de proposition 
 Travailler en équipe pluridisciplinaire 

 
Savoir être en lien avec le poste : 
 Le respect du secret professionnel et confidentialité 
 Bienveillance 

 
Lien hiérarchique : 

 
La /le salarié(e) sera amené(e) à travailler directement sous la responsabilité de l’adjoint de direction. 

 
Contact : 
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à : Dossier de candidature (CV et lettre de 
motivation) à envoyer à  
FAS/FAM LE BOSQUET 
Monsieur GRAULE David, Directeur 
Ou par mail : david.graule@res-o.fr 
 Copie : Madame TINNES Audrey, Responsable RH audrey.tinnes@res-o.fr  

 

Rémunération : Selon les dispositions de la CCN51 

Poste à pourvoir en : CDI à pourvoir à compter du 1er novembre 2024  

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires / soit 1 ETP 

Date limite de candidature : 20/10/2024 

Date de parution de l’offre : immédiate Date de fin de validité : 20/10/2024 
 

Date de renouvellement de l’offre 
 
Les données collectées pourront être réutilisées pour d’autres recrutements au sein de l’Association 
pendant 6 mois. 
Elles sont conservées en clair par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé de postuler 
à toute offre susceptible de correspondre à vos compétences. 
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